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Geneviéeve Bauhofer

Riche d’une vaste expérience de management et de conduite de personnel a
I’étranger et dans des environnements multiculturels, Geneviéve a occupé
différentes fonctions dans la banque et dans I'informatique. Sa force mobilisatrice a
permis de créer de nouvelles structures opérationnelles, de transformer des
situations de crises en projets innovateurs, de définir, organiser et accompagner le
changement a tout niveau de hiérarchie. Leader naturel pratiquant le
décloisonnement, elle a animé et valorisé des réseaux de vente, introduit des
concepts novateurs opérationnels de vente, de marketing et de communication
permettant de gagner des parts de marchés significatives. Férue de développement
personnel, elle a également animé maints séminaires pour adultes et les a
accompagnés dans leurs projets professionnels et personnels.Elle a créé son cabinet
conseil AZI Innovation a Genéve. Ce dernier accompagne les organismes publics et
privés dans la création de résultats et dans la gestion du changement Geneviéve est
binationale (suisse et frangaise) et travaille en francais, anglais et allemand (ainsi
que le suisse-allemand).

Hertha Baumann

Sa scolarité passée a I'Institut Le Rosey dans un milieu international Iui a donné
I'aisance dans les contacts. Aprés une formation de Maitre d’éducation physique a
I’'Université de Lausanne et trois ans d’enseignement, Hertha Baumann se tourne
vers un travail plus sédentaire, tout en gardant son énergie et son enthousiasme.
Avec une expérience acquise en agence de publicité, en études de marché et dans la
direction de deux sociétés de vente directe, elle a complété son expérience pratique
en obtenant le brevet fédéral de spécialiste en relations publiques et en suivant une
formation de management et communication a I'Université de St Gall.

Depuis plus de 10 ans au département communication de Mirabaud & Cie, banquiers
privés, Hertha est en charge des relations publiques et plus spécifiquement de toute
la partie événementielle au niveau international.

© De langue maternelle frangaise, Hertha parle couramment anglais, allemand et
espagnol. Elle passe son temps libre en famille avec son mari et son fils et profite
des week-ends pour monter a cheval ou faire du ski alpin qu’elle a pratiqué en
compétition.

Esther Casas

Esther est avocate en Droit d’Affaires International. Elle a obtenu sa licence en droit
et a été admise au barreau au Mexique ou elle a exercé pendant plusieurs années.
Aprées avoir obtenu la prestigieuse bourse Fulbright, Esther a obtenu un LL.M
spécialisé en Droit International a I'lUniversité de Georgetown pour ensuite étre
admise au barreau de New York.

La riche expérience d’Esther lui a apporté une vision globale et singuliére. Elle
commence a exercer dans le domaine des contentieux et litiges, pour ensuite
pratiquer le droit public et des sociétés, et finalement se spécialiser en droit
d’affaires et droit international. Esther a travaillé dans le secteur public, pour des
sociétés et au sein d'études d’avocats (en devenant associée dans un cabinet au
début de sa carriére).

Apres avoir déménagé en Suisse, elle a conseillé et travaillé pour plusieurs
multinationales, telles que Polo Ralph Lauren, Sita et le groupe Kudelski.
Actuellement Esther exerce en tant que conseillére juridique indépendante et
continue a conseiller le groupe Kudelski en tant que Senior of Counsel.

En 2006, Esther s'intéresse au CWF ; elle est rapidement séduite par les qualités
professionnelles et personnelles de ses membres. Elle en devient d'ailleurs membre
la méme année. En tant que « lifelong learner » Esther apprécie énormément le
partage d’expériences parmi les membres et voit sa collaboration au sein du comité
comme un moyen de donner en retour.

Esther est Mexicaine d’origine et citoyenne suisse. De langue maternelle espagnole,
elle parle couramment anglais et francais. Elle aime la lecture, I'opéra, les festivals
du cinéma et les activités de caractére international. Esther a récemment découvert
le golf dont elle est devenue une vraie passionnée.
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Héléne Gache

Hélene est une professionnelle expérimentée dans le secteur des services incluant
des responsabilités commerciales, de management et de conduite de grands
projets. Ces activités ont été réalisées dans des entreprises internationales de
services informatiques pour les secteurs de l'industrie, de la banque et des
administrations publiques en Suisse ou en France.

Passionnée par le développement personnel, elle est active dans des projets de
mentorat permettant I’éclosion des talents et soutient par son engagement
personnel et ses activités d’entrepreneur social le développement des individus dans
leur environnement professionnel. Elle a notamment rejoint le CWF dans ce
contexte, persuadée de la valeur positive d’un tel réseau pour assurer la promotion
de talents féminins.

Binationale (Francaise et Suisse), Héléne vit a Geneve depuis 16 ans et travaille
chez IBM Suisse en tant que Business Manager. Elle travaille en anglais et en
frangais au quotidien. Elle est méere de deux adolescents et profite de son temps non
professionnel pour courir, lire, resauter et se cultiver (théatre, musées et voyages).

Liza Ghaliounghi

Liza est une professionnelle expérimentée dans les ressources humaines, le
coaching et la formation. Aprés 12 ans d’expérience professionnelle dans le
département des ressources humaines de grandes entreprises internationales
basées a Genéve (Capital International S.A et PricewaterhouseCoopers S.A.), Liza a
fait évoluer sa carriére en créant HCMP Partners.

Liza est passionnée par les rapports humains et est partisane convaincue de
I'approche « chaque probléme a une solution ». L'expérience de Liza est basée sur
I'accompagnement, le conseil, le recrutement, le développement des collaborateurs,
la formation, le marketing des ressources humaines, le processus des promotions, la
stratégie RH etc.

Elle a participé au projet de mentorat avec I'Université de Genéve et se réjouit de
mettre a la disposition du CWF son enthousiasme, son dynamisme et son savoir
faire.

Née aux US, elle a grandi dans un environnement et une culture internationale. Liza
est de langue maternelle frangaise, et parle également I'anglais et l'italien.

Francisca Guanter-Buss

Aprés sept années de bénévolat au sein du Comité d’organisation, elle est
aujourd’hui Directrice-adjointe du Concours Hippique International de Genéve. De
nationalité néerlandaise elle est arrivée en Suisse en 1976 pour suivre les études a
I’école hoteliere. Aprés une quinzaine d’années dans la gestion d’établissements
dans I'hétellerie et la restauration elle décide de changer de carriére et rentre au
sieége européen d'une multinationale, Reuters Ltd. Suivent plus de dix années de
contacts intenses et de voyages dans tous les pays d’Europe. Sa fille grandissante,
elle décide de voyager moins et son parcours I'améne dans le secteur des banques
privées genevoises. Elle s'occupe du marketing et communication dans un
établissement et des ressources humaines dans un autre. Elle a ainsi derriere elle
une large expérience multinationale avec divers pays obtenue a travers des secteurs
de services et de l'industrie dans différents roles de spécialiste et de direction avec
un accent particulier sur I'organisation, le développement et I’'exécution de grands
projets. Passer a l'action, ‘getting things done’ en créant, construisant et dirigeant
des équipes de projet opérationnel dans un environnement multiculturel I'ont
toujours passionnées et guidées a travers sa carriere. Francisca parle francais,
anglais, allemand, néerlandais et espagnol.
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Jarina Hasi

Jarina est née a New York. Dipldmée de Fashion Institute of Technology a NY, Jarina
a obtenu un Bachelor en Production Mangement et un Associate degree in
Marketing. Elle se marie puis déménage en Suisse ou elle éléve ses 3 enfants. A
Zurich elle travaille dans le domaine de la mode avant de venir a Geneve fonder
avec un associé « Active Languages » en 1997. L’entreprise démarre dans une
petite cuisine : un grand défi pour un nouveau départ professionnel. Spécialisée
dans l'apprentissage des langues en entreprise, la société emploie aujourd’hui 55
personnes avec quelque 400 étudiants a l'année. Entrepreneur passionné et
énergique, riche des valeurs que sa famille d'immigrés lui a transmises, Jarina est
ouverte aux idées nouvelles et toujours partante pour de nouvelles opportunités
commerciales.

Brigitte Preuss

Aprés avoir obtenu son dipléme de I'école de commerce de Soleure et complété sa
formation linguistique a Paris avec un diplome de I’Alliance Frangaise et a
Bournemouth en revenant avec le Proficiency de Cambridge University en poche,
Brigitte s’est lancée dans le monde de la finance d’abord chez British Leyland et puis
chez Alcoa ou elle travaille depuis 25 ans. Engagée comme cambiste elle est
devenue European Treasurer jonglant avec des millions aussi bien qu‘avec les
multiples cultures de ses collégues basés dans plus de 20 pays dans le monde entier
avant d’occuper finalement la fonction de Director European Risk Management avec
notamment des responsabilités dans les domaines des devises, des assurances et
de vente d'immobiliers en Europe.

A I'age de 19 ans Brigitte décide de quitter sa Suisse allemande natale et traverse le
toujours incontournable « Réstigraben » pour s’installer a Lausanne, ville qu’elle n‘a
plus quitté aprés avoir rencontré son futur mari. Bi-nationale (Liechtenstein /
Suisse) elle partage son temps libre entre lecture, théatre, concerts (de préférence
rock) et voyages.



